ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ARROIO DO PADRE
GABINETE DO PREFEITO

LEIN°1.738, DE 10 DE MAIO DE 2016.
Autoriza o Municipio de Arroio do Padre, Poder Executivo, a
contratar servidor por tempo determinado para atender a
necessidade de excepcional interesse publico para o Cargo
de Psicologo.

O Prefeito Municipal de Arroio do Padre, Sr. Leonir Aldrighi Baschi, faz saber que a Cémara
Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° A presente Lei trata da contratagdo por tempo determinado de servidor que desempenharad suas
func@es junto a Secretaria Municipal de Salde e Desenvolvimento Social.

Art. 2° Fica autorizado o Municipio de Arroio do Padre, Poder Executivo, com base no inciso IX, art. 37 da
Constituicdo Federal a contratar servidor pelo prazo de 07 (sete) meses, para desempenhar a funcdo de
Psic6logo, junto a Secretaria Municipal de Saude e Desenvolvimento Social, conforme guadro abaixo:

Denominacéo Quantidade Remuneracédo Mensal Carga Horéaria Semanal

Psicélogo 1 profissional R$ 2.141,24 24 horas

81° Fica autorizado o Poder Executivo a realizar nova contratac@o pelo periodo remanescente, no caso de
desisténcia ou rescisdo antecipada do contrato temporario e desde que persista a justificativa da
necessidade da contratacéo.

§2° Cessada a necessidade que motivou a contratacdo, estard a Administracdo Municipal autorizada a
promover rescisdo do contrato, ainda que antes da data prevista para o seu término, sem que disto decorra
gualquer obrigacdo de indenizacéo a seu ocupante.

Art. 3° As especificacdes funcionais e a descricdo sintética das atribuicdes do cargo a ser desenvolvido,
requisitos para o provimento, estdo contidos no Anexo | da presente Lei.

Art. 4° A forma de contratac@o sera realizada em carater administrativo, tendo o contratado os direitos e
deveres, estabelecidos no Regime Juridico, aplicAvel aos servidores municipais e seré realizado Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 5° Constatada a necessidade de atendimento a populagdo e relevante interesse publico, podera o
contratado de conformidade com a presente Lei, realizar servico extraordinario com a devida autorizacédo e
justificativa da Secretaria a qual esta vinculado.

Art. 6° O recrutamento, a selecdo e a contratacdo do servidor sera de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento, Financas, Gestéo e Tributos, cabendo a Secretaria Municipal de
Saude e Desenvolvimento Social a execugéo e fiscalizagdo do contrato celebrado.

Art. 7° Ao servidor contratado por esta Lei, aplicar-se-4 o Regime Geral de Previdéncia Social.
Art. 8° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagbes orcamentarias especificas.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Arroio do Padre, 10 de maio de 2016.
Visto Técnico

Loutar Prieb
Secretario de Administracdo, Planejamento
Financas, Gestédo e Tributos

Leonir Aldrighi Baschi
Prefeito Municipal




ANEXO | DA LEI 1.738/2016

Cargo: PSICOLOGO
Padréo: SE 11

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho e de
orientacdo na area escolar.

Exemplos de Atribui¢cfes: Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso,
readaptacao, avaliacdo das condi¢cdes pessoais do servidor; proceder a andlise dos cargos e
fungbes sob o ponto-de-vista psicologico, estabelecendo os requisitos necessarios ao desempenho
dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivagédo, tipos de
lideranga; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em relacdes
humanas; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico,
para tratamento dos casos; fazer exames de selecdo em criangas, para fins de ingresso em
instituicdes assistenciais, bem como para contemplacao com bolsas de estudos; empregar técnicas
como testes de inteligéncia e personalidade, observacdes de conduta, etc.; atender criancas
excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de desajustes
familiares ou escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais; formular hipéteses
de trabalho para orientar as exploragfes psicoldgicas, médicas e educacionais; apresentar o caso
estudado e interpretado a discussdo em semindrio; realizar pesquisas psicopedagdgicas;
confeccionar e selecionar o material psicodepagégico e psicoldgico necesséario ao estudo dos
casos; elaborar relatorios de trabalhos desenvolvidos; redigir a interpretacado final apés o debate e
aconselhamento indicado a cada caso, conforme as necessidades psicoldgicas, escolares, sociais
e profissionais do individuo; manter atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo os
necessarios registros; manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela Psicologia;
executar tarefas afins.

Condicbes de Trabalho:
a) Carga Horaria: 24 horas semanais

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Idade: Minima de 18 anos

b) Instrugdo: Superior Completo

¢) Habilitacao: Especifica para o exercicio legal da profissao.



